Jyvaskylan kaupunki Péytakirja 5/2025 1(16)

- Elinkeino- ja tydllisyyslautakunta 13.11.2025

Aika 13.11.2025, klo 16:30 - 17:08
Paikka kaupungintalo, kokoustila Vallesmanni
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§29 Péytakirjan tarkastus
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Saapuvilla olleet jasenet
Tiina Raisanen, puheenjohtaja
Arto Liikanen, 1. varapuheenjohtaja
Suvi Airaksinen
Irma Hirsjarvi
Kalle Hakkinen
Henri Laasanen
Sini Lehtonen
Aki Lilja, varajasen
Tiina Mikkola

Muut saapuvilla olleet
Mirva Korhonen, asianhallintasihteeri, sihteeri
Ville Karkkainen, talous- ja hallintopaallikko
Ari-Pekka Liukkonen, Luottamushenkil®
Hanna Lahteeld, tydllisyysjohtaja
Ari Tolonen, toimialajohtaja, esittelija

Poissa
Caius Forsberg, kaupunginhallituksen 1. vpj
Jukka Hamalainen, kaupunginhallituksen pj
Timo Koivisto, kaupunginjohtaja
Tuomo Leinonen
Meri,J Lumela, kaupunginhallituksen 2. vpj

Allekirjoitukset

Tiina Raisanen Mirva Korhonen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

17.11.2025 17.11.2025

Tiina Mikkola Irma Hirsjarvi

Poytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja on yleisesti nahtavana 18.11.2025 Jyvaskylan kaupungin verkkosivuilla.
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§28
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Ari Tolonen, toimialajohtaja

Tasta kokouksesta on annettu tieto hallintosaanndén maaraysten mukaisesti.
Kirjallinen kutsu on toimitettu sahkoisesti hallintosaannon ja kokouskaytantoja
koskevan paatdksen mukaisesti.

Kuntalain 103 8:n mukaan valtuusto on paatdsvaltainen, kun vahintaan kaksi
kolmasosaa valtuutetuista on lasna. Muu toimielin kuin valtuusto on paatosvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Paatos
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§29
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Ari Tolonen, toimialajohtaja

Valitaan poytakirjan tarkastajiksi Tiina Mikkola ja Irma Hirsjarvi, varalle Suvi Airaksinen
ja Tuomo Leinonen.

Poytakirja tarkastetaan 17.11.2025.

Paatos

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Tiina Mikkola ja Irma Hirsjarvi, varalle Suvi Airaksinen
ja Henri Laasanen.
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§30
Viranhaltijapaatosten otto-oikeus

Viranhaltijapaatokset liitteineen ovat luettavissa kaupungin verkkosivuilla.

Elinkeino- ja tyollisyyslautakunnalle on 20.10.2025 tuotu tiedoksi seuraavat
viranhaltijapaatokset, joihin otto-oikeus on paattynyt ennen elinkeino- ja
tyollisyyslautakunnan kokousta 13.11.2025:

Palveluesihenkild, tyokyvyn edistaminen (Sirpa Lehto)

e 8 5 Tyollisyyspalvelujen omavalmentajan viran tayttaminen (otto-oikeusaika
paattynyt 27.10.2025)

® 8 6 Tyollisyyspalvelujen omavalmentajan viran tayttaminen (otto-oikeusaika
paattynyt 27.10.2025)

Toimialajohtaja Ari Tolonen

® 8 14 Jyvaskylan kaupungin rahoitus hankkeelle Hippos Dataekosysteemi (otto-
oikeusaika paattynyt 3.11.2025)

Tyollisyysjohtaja Hanna Lahteela

® 8 10 Kaupungin osallistuminen avustushakuun (AMIF): Welcome to Jyvaskyla -
Monikielinen yhteiskuntaorientaatio verkossa ja mobiilissa -kehittamishanke
(otto-oikeusaika paattynyt 10.11.2025)

Palvelupaallikkd, osaamisen palvelut (Palvelupaallikén / osaamisen palvelut poissa
ollessa, Mia Friman, palvelupaallikkd / tydkyvyn vahvistaminen)

® 8 1 Osaamisen palvelujen palveluyksikdn osaamiskoordinaattorin viran
tayttaminen (otto-oikeusaika paattynyt 10.11.2025)
Palvelupaallikkd, osaamisen palvelut
Viranhaltijapaatos:
§ 2 Ammatillisia valmiuksia lisadva tyovoimakoulutus. Rekrytointiin tahtaadva linja-
autonkuljettajan tdydennyskoulutus, 23.10.2025

Ehdotus
Esittelija: Ari Tolonen, toimialajohtaja

Elinkeino- ja tydllisyyslautakunta merkitsee tiedoksi paatokset, joihin otto-oikeusaika
on paattynyt.

Elinkeino- ja tyollisyyslautakunta paattas, ettei se kayta kuntalain 92 8:n mukaista otto-
oikeutta edelld esitettyihin viranhaltijoiden paatoksiin.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§ 31
Elinkeino- ja tydllisyyspalveluiden toimialan maararahamuutokset vuoden 2025
talousarvioon

JyvaskylaDno-2025-562

Valmistelija / lisatiedot:

Ville Karkkainen, talous- ja hallintopaallikko, ville.karkkainen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Elinkeino- ja tyollisyyspalveluiden vuoden 2025 talousarviomuutokset
2 Elinkeino- ja tyollisyyspalveluiden vuoden 2025 talousarviomuutokset (tarkistettu
13.11.2025)

Elinkeino- ja tyollisyyspalveluiden vuoden 2025 talousarvioon on tarpeen tehda
muutoksia, jotta talousarvio vastaa paremmin kuluvan vuoden toimintaa.

Talousarvioon esitetdan liitteen mukaisia muutoksia. Isoimpina muutoksina ovat
hallinto- ja talousyksikkddn tuleva kulujen lisdys kunnan maksuosuus
tyottomyystuista, jota esitetdaan korotettavaksi 2.658.000 eurolla, 29.300.000 euroon,
elinkeinopalveluissa suurimpana muutoksena on erityiskustannuspaikan
palveluostojen pienennys 400.000 euroa ja tyollisyyspalveluissa suurimmat muutokset
ovat laskennalliset kotoutumiskorvauksien lisays 3.400.000 eurolla, 5.800.000 euroon,
palveluostojen pienennys 1.400.000 euroa, seka kaupungin sisdiseen tarkoitukseen
varattu oppisopimustuki 1.200.000 euroa.

Ehdotus
Esittelija: Ari Tolonen, toimialajohtaja

Elinkeino- ja tyollisyyslautakunta esittaa kaupunginhallitukselle, etta Elinkeino- ja
tyollisyyspalvelujen maararahoihin tehdaan liitteen mukaiset muutokset. Muutoksen
jalkeen toimialan toimintatulot ovat 9.423.500 euroa, toimintakulut ovat 62.688.600
euroa ja toimintakate on - 53.265.100 euroa.

Kokouskasittely

Elinkeino- ja tyollisyyslautakunta paatti, etta tahan asiaan otetaan pdydalta
kasiteltavaksi uusittu paatosliite Elinkeino- ja tydllisyyspalveluiden vuoden 2025
talousarviomuutokset (tarkistettu 13.11.2025).

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§32
Tyéllistamisen kuntalisén kdyton laajennus ja myéntamisen periaatteet

JyvaskylaDno-2025-4504

Valmistelija / lisatiedot:

Hanna Lahteeld, tyollisyysjohtaja, hanna.lahteela@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Tyollistamisen kuntalisan myontamisen periaatteet 1.4.2025 alkaen (eltyjaosto
10.2.2025/5)

Perustelut
Tyéllistamisen kuntalisan tarkoitus

Tyollistamisen kuntalisan tavoitteena on edistaa Jyvaskylan-Muuramen alueen
tydnhakijoiden tyollistymista, joiden kotipaikka on Jyvaskyla tai Muurame. Kuntalisa on
kuntakohtainen tuki, jonka kriteerit ovat tydllisyysalueella yhtenaiset. Tuki
kohdistetaan tukemaan alueen elinvoimaa ja yritysten kasvua.

Kuntalisaa voidaan myontaa tyonantajalle, jolla on toimipaikka Jyvaskyla-Muurame
alueella ja joka tyollistaa Jyvaskylan-Muuramen tyollisyysalueen asiakkaana olevan
tyonhakijan. Tuki on tarkoitettu henkilén palkkaamisesta syntyviin rekrytointi-, tyotila-,
tyovaline-, tydvaate-, perehdyttamis- ja ohjauskustannuksiin (ml. kielitaidon
vahvistamiseen, tyotehtavien raataldintiin seka lupakortti-, sertifikaatti- ja
lisenssikoulutuksiin liittyvat kulut). Uusi kuntalisa sisaltda myos vuonna 2025 kaytdssa
olleen yksinyrittajan tuen ensimmaisen tyontekijan palkkaamiseen. Kuntalisaa
voidaan myontaa myds yksinyrittajalle (ei julkisoikeudellisille tydnantajille).
Taloudellista toimintaa harjoittavalle yritykselle lisd myénnetaan de minimis -tukena.

Tuki on tarkoitettu erikseen maariteltyjen kohderyhmien tyollistamiseen. Tuki
kohdennetaan alueella haasteellisessa tydmarkkina-asemassa oleviin henkiloihin,
kuten nuoriin alle 30-vuotiaisiin tydnhakijoihin, maahanmuuttajiin,
pitkaaikaistyottomiin seka kansainvalisiin osaajiin.

Tukea voi hakea aikaisintaan yhta kuukautta ennen tydsuhteen alkua ja hakemuksen
tulee olla perilla tydnhakijan kotikunnassa viimeistaan yhden kuukauden sisalla
tydsuhteen alkamisesta. Kuntalisaa ei myonnetd, mikali tydnhakijan tyollistamiseksi
tyonantajalle on mydnnetty palkkatukea tai 55 vuotta tayttaneiden tyollistamistukea.

Palkattavaa henkiloa koskevat edellytykset
Lisa voidaan mydntaa jyvaskylaisesta tai muuramelaisesta tydnhakijasta.

Nuoren alle 30-vuotiaan tai maahanmuuttaneen asiakkaan tulee olla tydnhakijana
vahintaan yhden (1) kuukauden ajan ennen tydsuhteen alkua ja hanen tulee olla
tyottomyysuhan alainen tai ty6ton. Kuntalisaa voi myontaa pitkaaikaistydttomalle tai
tydelamaan palaavalle, joka on ollut 12 kuukautta tyotdn viimeisen 24 kuukauden
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aikana, ja han on mydntdhetkella tydton, tydttdmyysuhanalainen tai koulutuksessa
oleva.

Kansainvalisten osaajien, vieraskielisten korkeakoulutettujen ja alan ammattilaisten
osalta edellytetaan myos yhden (1) kuukauden tydnhaun voimassaoloa ennen
tydsuhteen alkua seka tyottomyysuhan alaisuutta tai tyottomyytta.

Tyonantajaa ja ty6suhdetta koskevat edellytykset

Tyonantajan tulee maksaa tyollistettavalle henkilolle kyseiseen tydsuhteeseen
sovellettavaa tydehtosopimuksen mukaista palkkaa tai jollei sovellettavaa
tydehtosopimusta ole, on maksettava tavanomaista ja kohtuullista palkkaa. Palkan
tulee olla ty6ajasta riippumatta vahintaan myéntamishetken tyéssaoloehdon
vahvistettu summa €/kuukausi (ilman lomakorvausta ja lomarahoja tai lisa- tai
ylitydkorvauksia tai tydaikapankin rahakorvausta). Tydssaoloehdon kerryttama
euromaara tarkastetaan vuosittain. Vuonna 2025 kokonaista tydssaoloehtokuukautta
kerryttad vahintaan 930 euron kuukausipalkka.

Lisaa ei mydnnetg, jos tyollistettavan henkilén palkka maaraytyy yksinomaan tyon
tuloksen perusteella (provisio-, urakkapalkka, palkkiopalkka). Kiinteanpalkan tulee olla
minimissaan myontamishetken tydssaoloehdon vahvistettu summa.

Tukea myonnetaan tydsuhteisiin, joiden kesto on vahintaan kolme (3) kuukautta.
Tukea myodnnetaan myds osa-aikatydohdn ja vaihtelevan tytajan sopimuksiin. Tukea ei
myonneta O-tuntisopimuksiin eika tarvittaessa toihin kutsuttuna sopimuksiin.

Lisaa ei mydnneta, jos tydnantaja on olennaisesti laiminlyonyt velvollisuuksiaan
suorittaa veroja tai lakisaateisia maksuja.

Lisda ei myodnneta, jos tydnantajalle on aiemmin myodnnetty saman henkilon
palkkaamiseksi kuntalisad, palkkatukea tai 55 vuotta tayttaneiden tyodllistamistukea.
Tukea voidaan myontaa samasta tyontekijasta samalle tydnantajalle vain kerran.
Tuella palkattujen henkildiden vuosittainen maara tydnantajalle on harkinnanvarainen
rilppuen toimialan tarpeista ja tyévoiman saatavuudesta.

Tukea myonnetaan enimmilldan 6-10 kuukautta riippuen asiakaskohderyhmasta.
Kuntalisaan sisaltyy tuki kuukausittain 6-10 kk ajalle seka vahintaan 6/12kk kestaviin
tydsuhteisiin perustuva bonus.

Lisan myontamisen edellytyksena on, etta tydnantaja osallistuu palkan maksuun.

Tuki on harkinnanvarainen ja sitd myonnetaan maararahojen puitteissa.

Kuntalisan kayttéénotto

Kuntalisan kayttoonoton tavoiteaikataulu on tammi- helmikuu 2026. Kuntalisan
myontamisen periaatteet astuvat voimaan 1.1.2026.

Ehdotus
Esittelija: Ari Tolonen, toimialajohtaja



Jyvaskylan kaupunki Péytakirja 5/2025 10 (16)
Elinkeino- ja tydllisyyslautakunta 13.11.2025

=

- -

Elinkeino- ja tyollisyyslautakunta hyvaksyy tyollistamisen kuntalisan myodntamisen
periaatteet ja maaraa, etta ne astuvat voimaan 1.1.2026.

Lisaksi elinkeino- ja tydllisyyslautakunta toteaa, ettd uudet tydllistamisen kuntalisan
periaatteet korvaavat liitteena olevan aiemmin elinkeino- ja tydllisyyspalveluissa
(eltyjaosto 10.2.2025/5) voimassa olleet kuntalisén myontamisen periaatteet.
Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§33

Erdiden virkojen lakkauttaminen elinkeino- ja tyéllisyyspalveluissa

JyvaskylaDno-2025-4531

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Anna-Leena Pusa, henkildstopaallikkd, anna-leena.pusa@jyvaskyla.fi

1 Lakkautettavat elinkeino- ja tyollisyyspalvelujen virat 1.1.2026 alkaen

Elinkeino- ja tyollisyyspalveluiden toimialalla on tarkasteltu kevaan 2025 aikana koko
toimialan organisaatiorakennetta ja tehtavajarjestelyja, johtamisjarjestelmaa seka sita,
millainen organisoituminen ja millaiset tehtavat palvelevat parhaiten TE-uudistuksen
myota muuttunutta tehtdva- ja toimintakenttad. Jyvaskylan kaupunki on kaynyt
elinkeino- ja tydllisyyspalvelujen toimialaa koskevat yhteistoimintaneuvottelut, jotka
paattyivat 12.3.2025.

Toimialalle siirtyi TE-uudistuksen myota valtiolta liikkeen luovutuksella Jyvaskylan
kaupungin palvelukseen yli 160 viranhaltijaa 1.1.2025 alkaen. Viranhaltijat siirtyivat
aiemmilla virkanimikkeillaan.

Osana yhteistoimintaneuvottelujen toimeenpanoa seka henkildston poistuman myoéta
toimialalla on jaanyt avoimeksi yhteensa 43 virkaa, joita ei ole tarkoituksenmukaista
tayttaa.

Kuntalain 888 mukaan silloin kun virka, jossa ei kayteta julkista valtaa, tulee avoimeksi,
se lakkautetaan.

Toimivalta asiassa

Hallintosaannon 46 8:n mukaan virkojen lakkauttamisesta paattaa se monijaseninen
toimielin, jonka tehtavaalueelle virat kuuluvat.

Ehdotus
Esittelija: Ari Tolonen, toimialajohtaja

Elinkeino- ja tyollisyyslautakunta paattaa lakkauttaa liitteen mukaiset elinkeino- ja
tyollisyyspalvelujen virat 1.1.2026 alkaen.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§34
Ilmoitusasiat (eltyltk 13.11.2025)

JyvaskylaDno-2025-2488

Valmistelija / lisatiedot:

Mirva Korhonen, asianhallintasihteeri, mirva.korhonen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Keski-Suomen ELY-keskuksen lausuntopyynto Keski-Suomen alueellinen strategia
kuntaan ohjaamisessa
2 Lausunto Keski-Suomen alueellinen strategia kuntaan ohjaamisessa
3 Elinkeino- ja tyollisyyspalveluiden neljannesvuosikatsaus 1-9/2025

1. Keski-Suomen ELY-keskus on pyytanyt lausuntoa 24.10.2025 (KESELY/2064/2025)
Keski-Suomen alueelliseen strategiaan kuntaan ohjaamisessa. Lausunto on
toimitettu Keski-Suomen ELY-keskukselle 4.11.2025 palvelupaallikkd Sari
Miettisen viranhaltijalausuntona. Lausunto ja lausuntopyynt® ovat
ilmoitusasioiden liitteend. JyvaskylaDno-2025-4351

2. Elinkeino- ja tyollisyyspalveluiden neljannesvuosikatsaus 1-9/2025. JyvaskylaDno-
2025-1731

3. Muut asiat.

Ehdotus
Esittelija: Ari Tolonen, toimialajohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§35
Kyselyt

Toimielimen jasenet sekd mahdolliset kaupunginhallituksen ja nuorisovaltuuston
edustajat voivat ennen kokousta tai kokouksessa esittaa kirjallisesti toimialaan liittyvia

kysymyksia.
Paatos
Ei kyselyja.



..+ Jyvaskylan kaupunki Péytakirja 5/2025 14 (16)

[ N

Elinkeino- ja tydllisyyslautakunta 13.11.2025

=

Muutoksenhakukielto
§28, 829, 830, 831, 834, 835

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantédnpanoa (Kuntal 136 §, laki oikeudenkaynnista
hallintoasioissa 6 8)

- hallinnon sisaista maaraysta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen
suorittamista (laki oikeudenkaynnista hallintoasioissa 6 8)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
5082 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)

- varhaiskasvatuslain 57 8:n mukaista huomautusta tai huomion kiinnittamista
(Varhaiskasvatuslaki 63 § 2 mom.)

- hankintaoikaisun johdosta tehtya paatosta, jos hankintapaatosta ei ole
hankintaoikaisun johdosta muutettu (Hankintalaki 146 &)



Jyvaskylan kaupunki Péytakirja 5/2025 15(16)

- Elinkeino- ja tydllisyyslautakunta 13.11.2025

=

‘e#.

Oikaisuvaatimus
832, 833

Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- asianosainen eli se, johon paatos on kohdistettu tai se, jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa seka
- kunnan jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimuksen maksu
Oikaisuvaatimuskasittely on maksutonta.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on jatettava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatodksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen l[ahettamisesta tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen
merkittyna aikana. Mikali paatds on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkdisena
viestina hanen suostumuksellaan, katsotaan asiakirja annetun tiedoksi kolmantena
paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi Jyvaskylan kaupungin
verkkosivuille. Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei lueta
madraaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa
ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.

Oikaisuvaatimuksen muoto, sisalto ja liitteet
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin sen tekija vetoaa vaatimuksensa
tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Kirjelmassa on mainittava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, asuinkunta ja postiosoite
seka puhelinnumero, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa.
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen viranomaiselle

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan tai hanen valtuuttamansa asiamiehen
toimitettava Jyvaskylan kaupungin kirjaamoon aukioloaikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos faksina tai sahkopostitse. Sahkdista asiakirjaa
ei tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lIahettajasta eika
asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Sahkdisen viestin (sahkodpostin) katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettdvissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta
viestia voidaan kasitella. Oikaisuvaatimus lahetetaan aina lahettajan omalla vastuulla.
Jyvaskylan kaupunki ei vastaa sahkopostilla Iahetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti paatoksen tehneelle toimielimelle tai
viranhaltijapaatoksen osalta toimielimelle, jonka alaisuudessa viranhaltija toimii.

Jyvaskylan kaupunki

PL 193

Vapaudenkatu 32 (kayntiosoite)
40101 Jyvaskyla
kirjaamo@jyvaskyla.fi

Puhelin: 014 569 0888
Aukioloaika: klo 8.00-15.00

Paatos on lainvoimainen oikaisuvaatimusajan jalkeen, ellei siihen ole haettu muutosta
eika sita ole otettu ylemman toimielimen kasiteltavaksi.
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